
Subsidieregeling Praktijkleren, leerjaar 2021/2022 
 
Gegevens werkgever 
Naam organisatie: _____________________________________________________________________ 
Contactpersoon:  _____________________________________________________________________ 
Functie:   _____________________________________________________________________ 
IBAN nummer:  _____________________________________________________________________ 
 
Voor het schooljaar 2021/2022 mag WEA Zuidwest de subsidieregeling Praktijkleren aanvragen voor de 
hieronder vermelde leerlingen.   
 
Naam leerling:   ______________________________________________________________ 
Aantal weken begeleiding:  ______________________________________________________________ 
 
Naam leerling:   ______________________________________________________________ 
Aantal weken begeleiding:  ______________________________________________________________ 
 
Naam leerling:   ______________________________________________________________ 
Aantal weken begeleiding:  ______________________________________________________________ 
 
Naam leerling:   ______________________________________________________________ 
Aantal weken begeleiding:  ______________________________________________________________ 
 
Van bovengenoemde leerlingen dienen wij een kopie van de (praktijkleer)overeenkomst die door alle 
noodzakelijke partijen is getekend te ontvangen (ook wel praktijkovereenkomst of BPV-overeenkomst genoemd).  
Zonder deze overeenkomst kunnen wij geen subsidieregeling praktijk leren aanvragen.  
 
U dient zelf in uw administratie per deelnemer te bewaren:  

- Een (praktijkleer)overeenkomst die door alle noodzakelijke partijen is getekend en waaruit onder andere 
blijkt hoe de begeleiding heeft plaatsgevonden en welk deel van de leerdoelen/kwaliteiten/kwalificaties in 
de beroepsvorming bij de werkgever is behaald; 

- Een aanwezigheidsregistratie van de deelnemer bij de beroepspraktijkvorming. Dit kan bijvoorbeeld een 
uitdraai uit het digitaal tijdschrijfsysteem zijn, een presentielijst, of een geldig arbeidscontract 
samengaand met een afwezigheidsregistratie, zolang deze de aanwezigheid van de deelnemer in 
voldoende mate aantoont. De aanwezigheidsuren op school gelden niet als bewijs; 

- Een administratie waaruit blijkt dat begeleiding heeft plaatsgevonden (de voortgang van de 
beroepsvorming) en de wijze waarop het deel van de leerdoelen/kwaliteiten/kwalificaties met betrekking 
tot de beroepsvorming is behaald. Dit kan bijvoorbeeld met behulp van een (BPV-)werkboek van de 
deelnemer, gemaakte opdrachten in het kader van de opleiding of tussentijdse gespreks-, beoordelings- 
en evaluatieverslagen. 

- Een kopie van het diploma, indien er sprake is van afronding van de opleiding. 
Als werkgever heeft u een bewaarplicht van de relevante documenten gedurende 5 jaar na het studiejaar 
waarvoor subsidie is verstrekt. Bij een eventuele controle dient u deze te kunnen verstrekken.  
 
*Het aantal weken begeleiding bestaat uit de periode:  
- VMBO, Praktijkonderwijs, VSO en MBO: Studiejaar 1 augustus 2021 tot en met 31 juli 2022.  
- HBO en promovendi/ toio’s: 1 september 2021 tot en met 31 augustus 2022. 
 
Alleen een week waarin daadwerkelijk begeleiding is gegeven telt mee, ongeacht het aantal dagen waarop 
begeleiding plaatsvond. Het maakt hierbij niet uit hoeveel uren of dagen de deelnemer in die week aanwezig was, 
zolang de urennorm voor de beroepspraktijkvorming (BPV) in de subsidieperiode maar is gehaald. Een week 
waarin om welke reden dan ook geen begeleiding heeft plaatsgevonden, (bijvoorbeeld door ziekte, verlof of 
vorstverlet) kunt u niet opvoeren in de aanvraag. Wanneer u deze weken wel meetelt als begeleide weken, kan 
dit leiden tot een korting in de uitbetaling of eventueel een terugvordering. 
 
Indien u vragen heeft over dit formulier of subsidie regeling Praktijkleren, dan vernemen wij dat graag.  


